
หนังสือแจ้งขอปรับโครงสร้างหนี้ 

เรียน กรรมการบริษทั .............................................................จ  ากดั 

    วนัท่ี ........... เดือน ................................ พ.ศ. ................... 

 ตามท่ี นาย / นาง / นางสาว ................................................................................ไดท้ าสญัญากูย้มืเงิน 

ฉบบัเลขท่ี ...... /.......  ลงวนัท่ี....... เดือน ................... พ.ศ. ............ กูย้มืเงินจ านวน.................................บาท 
(..........................................) จากบริษทั..................................................จ  ากดั ตามรายละเอียดแจง้อยูแ่ลว้นั้น 

 บดัน้ี ขา้พเจา้มีความประสงคจ์ะขอปรับโครงสร้างหน้ี เปล่ียนแปลงรายละเอียดของสญัญา ดงัน้ี 

 1. ขอพกัช าระหน้ีถึงก  าหนดช าระไวช้ัว่คราว เป็นเวลา .......... เดือน นบัจากวนัท่ี............................... 

 เป็นตน้ไป 
 2. ขอผอ่นช าระหน้ีเฉพาะดอกเบ้ียในหน้ีถึงก  าหนดช าระ เป็นเวลา ...................... เดือน นบัจากวนัท่ี 
 ................................ เป็นตน้ไป 
 3. ลดจ านวนเงินผอ่นช าระต่อเดือนลงจากเดิม เป็นเดือนละ ..................บาท (..................................)  
 เป็นเวลา............. เดือน  นบัจากวนัท่ี............................................. เป็นตน้ไป 

 4. ลดอตัราดอกเบ้ียลงเหลืออตัราร้อยละ ..................ต่อปี 
 5. พกัการคิดดอกเบ้ีย 
 6. ขอต่ออายสุญัญาออกไปอีก .......................เดือน  นบัจากวนัท่ี ......................................เป็นตน้ไป 
 7. อ่ืนๆ ................................................................................................................................................ 

 จึงขอไดโ้ปรดด าเนินการใหข้า้พเจา้ดว้ย 

 

                 ขอแสดงความนบัถือ 

 

           ลงช่ือ........................................................... ผูกู้ ้

      (...........................................................) 

  

 (นาย / นาง / นางสาว)...............................................................ผูค้  ้าประกนั ไดท้ราบหนงัสือดงักล่าว 
ขา้งตน้แลว้ และยนิยอมค ้าประกนัการช าระหน้ีดงักล่าวต่อไป 

            ลงช่ือ........................................................... ผูค้  ้าประกนั 
        (.........................................................) 

   


